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J\ъ8

звIт
Аверноi Тетяни Леонiдiвни

завiдуючоi Балаклiйського дошкiльного навчального закладУ (дитячий садок) М 8
компенсуючого тиIry Балаклiйськот Micbkoi ради xapkiBcbkol областi

цро свою дiяльнiсть за2022/2023 навчальний piK
на загальних зборах (конференцii) педагогiчного колективу та батькiв

{аний звiТ зроблениЙ вiдповiдно до наказу MiHicTepcTBa освiти i науки УкраiЪикПро запровадження звiтування керiвникiв дошкiлiних, загаJIьноосвiтнiх ,u Ъро6."it"о-
технiчних Еавчальних закладiв> вiд 28.01.2005 р. J\ъ 55.

Порядок звiтування визначено Примфним положенням про порядок звiтрання
керiвникiв дошкiльних, загальноосвiтнiх та прфесiйно-технiч,rr* ,ruiо-ьних закладiв перед
ПеДаГОГiЧНИМ КОЛеКТИВОМ Та громадскiстю, iur".рдrп""", наказом мон украiни Ъiд23.0з.2005р.ЛЬ 178 та листа Мон Украiни вiд2O,О4Э005 року J\ъ1/9-189.
Мета звiт}rвання:

подальше утвердження вiдкритоi i демократичноi державно-громадськоi системи
управлiннЯ навчаJIьниМ закладом, поеднання державного i громалaiпо.о контролю за
прозорiстю прийняття й виконання управлiнських pia""", запровадження колегiальноi етики
упраЪлiнськоi дiяльностi завiдувача.
ЗавДання звiт}rвання;
1, Забезпечити прозорiсть, вiдкритiсть i демократичнiсть управлiння навчшlьним закладом.
2, Стимулювати вплив громадськостi на прийняття та виконання завiдувачем вiдповiдних
рiшень у сферi управлiння навчальним закладом.
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l.Загальнi вiдомостi про Балаклiйський ДНЗ ЛЪ 8 у перiод военного стану та
призупинення освiтнього процесу

л}
з/п

вiдомостi показники

1 Повна назва закладу Балаклiйський дошкiльний навчальний заклад
(дитячий садок)Ns 8 компенсуючого типу

Балаклiйськоi Micbkoi ради xapkiBcbkoi областi
2 Тип закладу Спецiальний дошкtльнии навчальний заклад

компенсуючого типу для дiтей з lторушеннями
мовлення

aJ Юридична адреса закладу 64207, XapKiBcbKa обл,, м. Балаклiя,
вул. Замiська, буд. 3-А

4 Електронна адроса sadik-dnz8@ukr.net
5 Сайт закладу http ://www.balakliya-dnz8.edu.kh.ua

6 Завiдувач ABepiHa Тетяна Леонiдiвна
7 вихователь-методист Ворожка Вiкторiя Миколаiвна
8 Лiцензування ocBiTHboi

дiяльностi
Розпорядження Харкiвськоi обласноi державноi
адмiнiстрацii кПро видачу лiцензii
Балаклiйському дошкiльному навчаJIьному
заклададу (дитячий садок) Ns 8 компенсуючого
типу БалаклiйськоТ MicbKoT ради XapKiBcbKoi
областi> вiд 29.08,2019 року Ns 4б4

9 Нормативна наповнюванlсть
закладу комIIенсyючого тип\

40

10 Потужнiсть закладу за
проектом будiвлi

67

11 к лькlсть вихованцlв 15

I2 Кiлькiсть груп 1

дошкlльного вlкч 1

lз режим роботи груп
10,5 год. l

l4 мова навчання украшська
15 Всього працiвникiв з0

14

обслуговуючий персона,т 15

медичнии персонал 1

16 Режим роботи закJIаду П'ятиденний робочий тиждень, Вихiднi днi -
субота, недi.пя, святковi та неробочi тоrцо.

I] Кiлькiсть дiтей-випускникiв
2022 l 202з навчыIьного року

20

Органiзацiя дiяльностi в закладi у 20221202З навчальному роцi здiйснювалась
вiдповiдно до нормативних докlментiв та законодавчих aKTiB Украiни: Указу Президента
Украiни кПро введення военного стану в YKpaiHi>>, Законiв Украiни кПро ocBiTy>, кПро
дошкiльну ocBiTy>, Закону Украiни <Про органiзацiю трудових вiдносин в умовах военного
стану), наказу МОН Украiни вiд 0б.0б.2022 року ЛЬ 527 <Про деякi питання нацiона,тьно -
патрiотичного виховtlння в закладах освiти УкраТни>, листа МОН Украiни вiд22,06.2022 NЬ
|16887-22 кЩодо збереження мережi закладiв дошкiльноi освiти та захисту прав iх
працiвникiв>>, листа МОН Украiни вiд 27,0].2022 р. ]ф1/8504-22 <Про oKpeMi питання
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дiяльностi закладiв дошкiльноi освiти у 202212023 навчальному роцi>, Базового компоненту
дОшкiльноi освiти, Положення про дошкiльний навчальний заклад, Статугу Балаклiйського
ДНЗ J\b 8, Стратегii розвитку Балаклiйського ЩНЗ NЪ 8 на 202|-2025р,р.

За Статутом Балаклiйський дошкiльний навчальний заклад (дитячий садок) JФ 8
КОМПенСУЮЧоГо типу БалаклiЙськоi мiськоi ради XapKiBcbKoi областi е спецiальним
ДОшкiльним навчальним закладом для дiтеЙ з порушенням мовлення та працю€ за
прiоритетним напрямом з надання корекцiйноi допомоги дiтям з особливими освiтнiми
потребами.

Персональний внесок завiдувача у пйвищення рiвня органiзацii освiтнього
процесу у навчальЕому закладi:

- ВЖumi завidуючtьм dоu,tкiльнtl"пt навчшlьнtlлl заl<лtаdом захоDu u4оDо охоплення
навчаннялI dimей S-mu рiчноzо BiKy

На жаль з 01.0З.2022 року освiтнiй процес в закладi було призупинено вiдповiдно
НаКаЗУ Бапаклiйського .ЩНЗ ЛЬ 8 вiд 0|.0З.2022 J\Ъ 02-ОД <Про rrризупинення освiтнього
ПРОЦеСУ В БалаклiЙському ДНЗ М 8> на виконання наказу вiддiлу освiти Балаклiйськоi
MicbKoT ради XapKiBcbKoi областi вiд 01 .0З,2022 року Nч 24-ОД <Про органiзацiю роботи
галузi освiти Балаклiйськоi MicbKoT ради пiд час военного стану), Встановлено 0l ,оз.2о22
РОКУ ПростiЙ у роботi працiвникiв, що виник не з ix вини до закiнчення дii обставин, якi
СТВОРЮЮТЬ ЗаГрозу життю i здоров'ю працiвникiв вiдповiдно наказу Балаклiйського ЩНЗ Nb 8
ВiД 0\.0З.2022 РОкУ Nb 0З-ОД кПро оголошення простою на час воснного стану в
Балаклiйському ЩНЗ J\Ъ 8).

Припинено простiй та оголошено призупинення дiТ трудового договору для Bcix
КатегорiЙ працiвникiв з 01 .|0,2022 року нак€в Балаклiйського !НЗ Jф 8 вiд ЗО.09.2О22 року NЬ
08-ОД <ПрО припинення простою та приз)шинення дii трудових договорiв з працiвниками
Балаклiйського ЩНЗ J\Ъ 8>> до вiдновлення можливостi виконувати роботу, але не пiзнiше дня
припинення або скасування военного стану.

ВСя робота пiд час призупинення освiтнього процесу була нацiлена на зберехtення
ЗаКЛаДУ ЯК ОДиницi мережi дошкiльноТ освiти, матерiально-технiчноi бази та подальше
ВiДНОВлення освiтнього процесу. .Щля виконztння прiоритетного завдання закладу, як закладу
компенсуючого типу для дiтей з порушеннями мовлення, робота велась в тiснiй спiвпрацi з
Ба-паклiйським IРЩ.

,Щля Охоплення дiтей систематично проводилась просвiтницька робота серед батькiв
а{ерез viber, де надавались консультацii у визначеннi переваг вибору нашого закладу для
подальшого щасливого шкiльного життя дитини,

- СmВОРеННЯ улtов dля навчаннл Dimей mа пrcuлпi захоdu tцоdо упроваdнсення
iнновацiйнuх пеdоzоziчнuх mехнолоziй у освimнiй процес

Попри Bci бiди в YKpaiHi ми планували ще з травня 2О2З року як розпочати
НаВЧiUIЬниЙ piK 202312024, прораховуваJIи та проводили заходи щоб не втратити педагогiв та
дiтей.

З УрахУванням реалiй сьогодення та пiсля проведеноi роботи серед працiвникiв
Закладу, вiддiлом освiти Балаклiйськоi MicbKoT ради, батьками, заплановано з 01.09.2023 року
вiдновлення та органiзацiя освiтнього цроцесу в закладi в дистанцiйному режимi.

Форма органiзацii освiтнього процесу може змiнюва ися впродовж навчаJ,Iьного року
в залежностi вiд безпековоi ситуацii в населеному пунктi.

Проведена' робота серед педагогiчних працiвникiв,
дистанцiйноi форми навчання мае cBoi результати - в садочку
спецiальна група де нараховуеться 15 дiтей,

АктУальнiсть дистанцiйного навчання проявляеться у можливоQтi упровадження
HoBiTHix педагогiчних, психологiчних i методологiчних розробок з розбиттям матерiалу на
okpeMi функuiонально завершенi модулi (теми), якi вивчаються у Mipy засвосння i
вiдповiдають здiбностям дiтей. Ми працюсмо над вирiшенням проблеми ло впровадженню

батькiв по забезrtеченню
буле функцiонувати одна
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дошкiльноi дистанцiйноi освiти, так як дистанцiйна ocBiTa дошкiльнят е опосередкованою.
Вона передбачас, що бiльшу частину матерiалу в процесi навчання дитина освоюс через
батькiв. I ця обставина вимагае вiд вихователiв взяти на себе нову функцiю - навчити
кожного з батькiв бути асистентом виховатеJuI для своеi дитини.

Ми з педагогами використовували призупинення освiтнього процесу для пiдвиrцення
квалiфiкацii, професiйного саморозвитку. Робота з caмoocBiTHboT дiяльностi була спрямована
на опанування HoBiTHix педагогiчних технологiй, ознайомлення з iнновацiями, розроблення
методичних i дидактичних продуктiв, Що допомогло педагогам швидко i якiсно розпочати
вiдновлення освiтнього процесу.

Ми rrрацювtlли над пiдвищення квалiфiкацiйного рiвня, педагогiчноi майстерностi,
розвитку творчого потенцiалу кожного педагога через рiзноманiтнi форми навчанIш.
Безперервне вдосконt}лення фаховоi освiти та квалiфiкацiТ педагогiчних кадрiв закладу
вiдбувались завдяки пiдвищенню квалiфiкацii на базi КВНЗ кХАНО> де педагоги активно
приймали r{асть у Школi педагогiчноi майстерностi вихователiв, вихователiв-методистiв
закладiв дошкiльноi освiти за темою кРозвиток професiйноi компетентностi вихователiв
закладiв дошкiльноi освiти в }мовах упровадження новоi редакцii Базового компонента
дошкiльноi освiти> та воркшопi кЗабезпечення розвитку дiтей старшого дошкiльного BiKy
вiдповiдно до вимог HoBoi украiнськоi школи в сrlасних умовах). Ми приймали r{асть у
Всеукраiнськiй науково-практичнiй онлайн-конференцii кГотовнiсть дитини старшого
дошкiльного BiKy до систематичного навчання в школi>> яка проходила в TpaBHi 2023 року.

З метою пiдвищення теоретичного рiвня педагогiв кожного мiсяця надавалась
iнформацiя про aKTya_rrbHi курси з пiдвищення квалiфiкацii.

Ми заручились пiдтримкою фаховоi перiодики для завiдувача та вихователя-
методиста цифрового видання Експертус.

Ми широко використовували сайт закладу i наповнювали його новим змiстом
вiдповiдно ситуацiТ: iнформацiя дJIя IIсихолого-педагогiчноi пiдтримки батькiв та педагогiв,
добiрка украiнського розвиваJIьного та освiтнього контенту для вихованцiв.

Своечасно на належному piBHi, вiдповiдно чинного законодавства, була проведена
атестацiя педагогiчних працiвникiв, Атестацiя проводилась атестацiйною комiсiсю II рiвня
вiддiлом освiти Балаклiйськоi MicbKoT ради XapKiBcbKoi областi.

- влкumi захоdu tцоdо забезпечення заtолшdу квалiфiкованalлlu пеdаzоziчнulпu
каdра.мu mа Dоцiльнiсmь l:x розсmановкu

Заклад пережив скорочення чисельностi та штату працiвникiв. I]e ще одна болюча
рана яка довго не загоiться. Але по зернинi ми збирали дiтей на яких чекчlли педагоги. Заклад
повнiстю забезпечений ква_пiфiкованими педагогiчними кадрztми на 202З12024 навчальний
piK. Серед них: вчитель-логопед, вихователi, практичниil, психолог вiдповiдно штатного
розпису на 01.09.202З року для функцiонування однiеi спецiальноТ групи.

Попри Bci реалii, пов'язанi з вiйною, педагоги роблять все моя(ливе, щоб дiти мали
змоТу й надалi отримувати якiсну дошкiльну ocBiTy, I це не порожнi слова, це справдi
титанiчна праця! Педагоги гнучко адаптують формат проведення занять вiдповiдно до вимог
безпеки, шукtlють дiевi iнструменти для навчання та психологiчноi пiдтримки дiтей,
налагоджують каЕали комунiкацii, якi дозволяють бути на постiйному зв'язку. Гумор, обмiн
iнформачiею, творчiсть, спiвпраця дають чудову можливiсть наJIаштувати дiтей на
продуктивну роботу й створити комфортну психологiчну атмосферу на заняттi. Наша
команда завжди пilруч з дiтьми та батьками. Зараз, як нiколи, батьки вiдiграють головну роль
у навчаннi своеi дитини, Адже саме вони допомагають дiтям опановувати новий матерiЙ
та надавати вiдповiдi на ixнi запитання. Тож ми намагаемось органiзувати ефективну
двосторонню ком}.нiкацiю з ними. Спiлкуемось у месенджерах, розробляемо iнструкцii та
рекомендацiТ, якi допоможуть батькам розiбратися з освiтньою програмою та онлайн-
сервiсами, Iцо використовуються в ocBiTHboMy процесi.

- dоmрu"lпання вuллоz охоронu dumuпсmва, mехнiкu безпекu, санimарно-
ziziснiчн uх mа пр олп uпоilсеilсн uж норм
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Педагоги закладу долучились до мiжнародноТ акцii <<16 днiв проти насильства),
пройшли електронний курс за темою <Вирiшую конфлiкти та будую мир навколо себе> (30
акадеп,tiчних годин).

Враховуючи реалii сьогодення працiвники закладу отримують iнформацiю стосовно
MiHHoi небепеки та надання домедичноi допомоги i пройшли онлайн-курс к.Щивись пiд ноги!
,Щивись, куди iдеш!> на платформi <Зрозумiло) та взяли участь у програмi психологiчноi
пiдтримки <Поруч>: <Навчання TexHiK зцiлення для батькiв, осiб, що iх замiнюють, та
спецiалiстiв, якi працюють з дiтьми>, що реа_шiзуеться за пiдтримки Представництва
,Щитячого фонду ООН (ЮНIСЕФ) в Украiнi.

На виконання наказу вiддiлу освiти Балаклiйськоi MicbKoi ради XapKiBcbKoi областi вiд
|7 .0З.202З року JФ 9-ОД <Про затвердяtення Плану основних заходiв цивiльного захисту на
2023 piK> було розроблено i виконано план Тижня безпеки дитини, вiдповiдно якому в очно-
дистанцiйному режимi було проведена низка заходiв.
Через платформу масових вiдкритих онлайн-курсiв Prometeus працiвники закiнчили курс
<Перша домедична допомога в умовах вiйни>.

Була проведена пiдготовка працiвникiв закладу до дiй в особливий перiод на
виконання листа вiддiлу освiти Бапаклiйськоi MicbKoi ради Харкiвськоi областi вiд 19.06.202З

року Nч 01-13/235.
- наdання соцiольноi' пidmрLLмкu mа dопомоzu Dimям сuроmълц dimям,

позбавленu-ц баmькiвськоzо пitоlування, dimя.u з малозабвпеченuхсiллей
!iти нашого закладу неодноразово отримували гуманiтарну допомогу у виглядi одягу,

канцелярських приладiв, iгрового матерiалу.
- duсцuплiнарна пракmика mа аналiз звернень zроtпоdян з пumань diяльносmi

навчuльноzо заюlаdу.
Зверненнь вiд громадян

(зауваженн я), заяви (клопотання) i
в письмовiй або уснiй формi у виглядi пропозицiI

Завiдувач Тетяна ABEPIHA


